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EDITORIAL

Outubro, més do Professor e do Servidor Publico, més também de atos
da administracdo que pbe a categoria em alerta, final dos preparativos
para as eleicoes do dia 5 de novembro

omemorou-se no ultimo dia

15 o dia dos Professores e a

eles desejamos, como todos

0s anos, o0 Nosso carinho e afeto por
esta profissao digna de ter alegitima
consideracao por alunos, pais e dos
nossos administradores. Deixo aqui
0 nosso abraco afetivo em nome de
toda a diretoria do Sindserv e nos
colocamos a disposicao para conti-
nuidade da luta em prol dos bene-
ficios que a categoria almeja entre
eles o estatuto do magistério, com
plano de cargo, carreira e saldrio,
que realmente seja condizente com
o trabalho digno de toda esta classe.
Aos Servidores Publicos, neste
més, no dia 28, comemoramos jun-
tos em um evento proporcionado
pelo sindicato uma confraterni-
zacao digna da classe. O Sindserv
teve o apoio de algumas entidades
municipais, as quais gostariamos de
enaltecer o nosso agradecimento
para a realizacdo do maior evento ja
promovido por este 6rgao de clas-
se aos trabalhadores sindicalizados
e seus familiares, na oportunidade
agradecer a todos que tiveram pre-

sentes pela manutencao da cordiali-
dade, educacéo e respeito uns com
0s outros, ao que tudo indica tere-
mos muitas festas e melhores a cada
ano para os trabalhadores.
Também neste més fomos sur-
preendidos pela convocacdo in-
tempestiva da administracdo aos
servidores publicos, ocupantes de
cargos em comissao e, em alguns
casos, até os companheiros menos
desavisados, que foram intimida-
dos por comissionados para com-
parecerem a um ato (manifestacdo)
da prefeitura em frente ao Terminal
da Petrobras. Nao obstante, duran-
te o ato, que consideramos legiti-
mo, nado fosse o uso da maquina e
dos trabalhadores que foram coa-
gidos a participarem, foram entre-
gues, por alguns membros da ad-
ministragao, comissionados e até
servidores que carreira, um panfle-
to que dizia assim:“caso a Petrobras
nao pare de pagar em juizo, tere-
mos consequéncias, entre elas: de-
missao em massa, nao pagamento
do 13° salario, atraso na reposicao
salarial e, aos professores, prejuizos

na merenda escolar”. Nao somos
contrarios ao trabalho ou a busca
da prefeitura pela ampliacdo de
recursos, porém, nds, os trabalha-
dores, ndo somos, nem seremos 0s
culpados pela ingeréncia desta ad-
ministracao, ou de qualquer outra.
Estamos nos colocando a disposi-
¢do da administracao para juntos
buscarmos o didlogo e evitarmos o
caos para a categoria, porém, caso
contrario, estaremos nos preparan-
do para, em caso de atraso no 13°
saldrio irmos as ruas para reivindi-
carmos 0s nossos direitos.

Reta final para as eleicdes do
sindicato. No dia 5 de novembro
estamos convocando todos os tra-
balhadores sindicalizados e apo-
sentados para participarem das
eleicdes do sindicato, que elegera a
diretoria para o triénio 2014 / 2017.
Vocé servidor deve participar para
evitar novas eleicbes e despesas
para o 6rgao de classe. Escolha sua
chapa e vote consciente, pois o sin-
dicato e a luta é de todos nos!

Ivan Moreira Silva
Presidente / Sindserv
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COMUNICADO FINAL DAS ELEICOES 2014

ATA FINAL DE CONHECIMENTO DOS MEMBROS DAS CHAPAS PARA AS ELEICOES QUE SERAO
REALIZADAS NO DIA 05 DE NOVEMBRO EM PRIMEIRO ESCRUTINIO E 19 E 27 DE NOVEMBRO
EM SEGUNDO E TERCEIRO ESCRUTINIO RESPECTIVAMENTE, PARA O TRIENIO 2014/2017, DO
SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE SAO SEBASTIAO.

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Sebastiao- SINDSERV, situado a Rua José David do
Vale, 33 Centro, na cidade de Séo Sebastido, Estado de Sdo Paulo. Apresenta a relacdo de NOMES de can-
didatos que compdem as quatro chapas que iram concorrer as Eleicoes Sindicais em 05 de novembro de
2014. Nos termos do regulamento eleitoral e apds os deferimentos e indeferimentos das impugnagoes
por parte da Comissao Eleitoral, segue a composicdo dos membros das chapas em ordem numeérica:
CHAPA NUMERO 1 (UM).

COMPOSICAO: Diretoria Executiva membros efetivos: presidente: Audrei Queli da Silva Guatu-
ra; vice-presidente: Roseli Paturalski Prado; secretdrio geral: Anderson Santos de Souza; primeiro
secretario: Carlos Eduardo Amorim da Silva; segundo secretéario: Edna Barbosa Ribeiro Cardoso;
primeiro tesoureiro: Rafael Correa de Aquino; segundo tesoureiro: Benedito Francisco; Diretoria
Executiva membros suplentes: Ivan Moreira Silva; Marinalva Ferreira da Silva Melo; Ricardo Luiz de
Oliveira; Juliana Aparecida da Silva; Patty Saydel Matsuhashi; Josiel de Carvalho; Marcos Roberto
Paixdo Marques Correa; Conselho Fiscal membros efetivos: Tania Regina Sarak; Jehovam Maria de
Jesus; Eliete Aparecida dos Santos Freitas; Conselho Fiscal membros suplentes: Rosa Maria Fer-
nandes Nobrega; Natanael Antonio dos Santos; Rodrigo Francisco da Silva; Conselho de Repre-
sentantes membros efetivos: Belmiro dos Santos Rodrigues; Alexandre Lisboa Ferreira Conselho
de Representantes membros suplentes: Ivaldo Paixdo Tavares Braga; Paulo Sergio da Silva.
CHAPA NUMERO 2 (DOIS):

COMPOSICAO: Diretoria Executiva membros efetivos: presidente: Roberto Vicente do Nascimen-
to; vice-presidente: Joelson Luiz de Souza; secretério geral; Jodo Luiz de Souza; primeiro secretd-
rio: Fernando Lima de Moura; segundo secretario: Douglas Alberto Massucato; primeiro tesou-
reiro: Célio Silveira; segundo tesoureiro: Uatila Ferreira dos Santos; Diretoria Executiva membros

suplentes: Luiz Santana dos Santos; Jose Carlos dos Santos; Nataniel dos Santos; Conselho Fiscal
membros efetivos: Robson Cozendey da Silva; Braz Aparecido dos Santos; Damido Gongalves de
Souza Conselho Fiscal membros suplentes: Benedito Aparecido dos Santos; Osmar do Carmo;
Conselho de Representantes membros efetivos: Cassio Murilo Furtado; Devanil Joaquim da Silva;
Conselho de Representantes membros suplentes: Itamar dos Santos Silva; Aurister Dutra de Jesus;
CHAPA NUMERO 03 (TRES):
COMPOSICAO: diretoria executiva membros efetivos: presidente: Diogo Ricardo Lozano; vice-
-presidente: Murilo Anderson Nascimento; secretdrio geral; Hamilton Ricardo Santana; primeiro
secretdrio: Jesus José Pinheiro; segundo secretario: Edson Gomes de Morais; primeiro tesoureiro:
Orlando Eduardo de Morais Filho; segundo tesoureiro: Lourdes Esposito Feliciano. Diretoria Exe-
cutiva membros suplentes: Sergio Reynaldo Paes; Joao Carlos de Moura; Idalina Maria Nogueira;
luiz de Macedo Rosa; Conselho Fiscal membros efetivos: Carlos Marques Ferreira da Silva; José
Francisco Pedroso; Carlos Alberto da Silva; Conselho Fiscal membros suplentes: Edmilson Pereira
Brasil Carvalho; Angela Regina Ferreira; Conselho de Representantes membros efetivos: Gilberto
Jacinto dos Santos; Maria de Lourdes Rodrigues da Costa.
CHAPA NUMERO 4 QUATRO:
COMPOSICAO: Diretoria Executiva membros efetivos: presidente: Ocimar Barbosa; vice-presi-
dente: Carlos Alberto Pires de Souza; secretario geral; Maximiano Jorge Cavalheiro; primeiro se-
cretario: Emerson Elias; segundo secretario: Alexandre G. Santana; primeiro tesoureiro: Rui Carlos
Barbosa; segundo tesoureiro: Luiz Gustavo Vieira Martins. Diretoria Executiva membros suplentes:
José Silveiro da Costa Junior; Luiz da Silva Rodrigues; Robson de Souza; Eva Mateus dos Santos
Tenorio; Rodrigo Jesus dos Santos; Everton Tiago Marques; Conselho Fiscal membros efetivos:
Vania Cristina de Oliveira; Walter Santana de Carvalho Junior; Adriano Alves da Silva; Conselho Fis-
cal membros suplentes: Washington Luiz Correa; Paulo Cesar Borges Galeano; Charles Moreira da
Silva; Conselho de Representantes membros efetivos: Maria Dilvania dos Santos Comi; Edivaldo
Soares da Silva; Conselho de Representantes membros suplentes: Claudima Silva Wang.
Nada mais havendo a tratar e dando cumprimento as normas estatutdrias o Sr. Presidente da entida-
de sindical e do pleito eleitoral, determinou a mim Willian Eduardo Silva, que servindo de secretdrio do
pleito eleitoral, lavrasse o presente comunicado.
IVAN MOREIRA SILVA
PRESIDENTE DO PLEITO

WILLIAN EDUARDO SILVA
SECRETARIO DO PLEITO
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" DENUNCIAS

Nosso 13° salario pode nao vir e
a culpa é de quem?!?

Pra voceés
sd sobraram
os perus !

sobrou pra
mim!

Ja ha algum tempo a diretoria do Sindserv vem alertando a adminis-
tracdo quanto a ma gestao do nosso dinheiro, que é o dinheiro publico...
Esta Diretoria do SINDSERV nao ird aceitar o “TERRORISMO” e as ameacas
do Sr. PREFEITO, ou da equipe dele, por uma crise que néo foi causada
pela categoria de servidores publicos municipais. “Nao podemos aceitar
nenhum tipo de “AMEACA” por uma crise que nao é de responsabilida-
de da categoria; Ndo aceitamos nenhuma justificativa para o NAO PAGA-
MENTO do 13° salério, REFLEXO DE HORAS-EXTRAS e REPOSICAO SALA-
RIAL para os trabalhadores. Vamos ficar atentos e nos unirmos para uma
paralisacao se nossos direitos, mais uma vez, forem feridos!”

COIIGIII'SO publico com poucas vagas!

L

A PMSS abriu edital para pre-
enchimento de vagas, via con-
curso publico. A principio eram,
de acordo com edital, ofertadas
7 vagas — APENAS, para 7 cargos
publicos, ou seja, uma vaga por
cargo ofertado, mas depois de
| algumas reivindicagdes, a pre-
. feitura abriu mais 16 cargos, na
" area da saude, com uma vaga

| para cada cargo, apenas. Logo,

— ficaram, no total, 23 cargos e 23

vagas, sendo uma para cada profissdo... Serd que este numero de vagas

ird preencher a necessidade de trabalho e das equipes, que hoje estdao

defasadas, no Municipio?! Este nimero vergonhoso, de vagas ofertadas

é, no minimo, de se estranhar... Serd que estdo querendo fazer algum tipo
de arrecadacao?! O 13° saldrio dos servidores esta chegando...
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Banheiro da Prefeitura de Sao
Sehastiao sem condicoes de uso

Lamentavelmente os
banheiros dos setores da
PMSS estdo sem condi-
¢oes de uso, principalmen-
te os banheiros femininos,
que se encontram sem
| papel higiénico, sem papel
toalha para secar as maos,
sem sabonete e, alguns
até mesmo sem o assento.
E triste esta realidade que
os cidadaos e servidores
estao enfrentando... O Sin-
dserv ja vem aIertando algumas situagdes ha tempos, porém a adminis-
tracao ignora as condicdes do trabalhador, deixando a categoria cada vez
mais sucateada e abandonada!

-1

Espaco Juridico

INDICATO DO SERV!DORES pUBLICOS

JURIDICO DO SINDSERV, GANHA MAS UM
PROCESSO DE SEXTA PARTE

O servidor Antonio Alcazas, dentista, obteve liminar na Justica, através do ju-
ridico do Sindserv, que determinou que a PMSS mantivesse o servidor afas-
tado de suas funcdes por problemas de satude. De acordo com o advogado
do sindicato, Ricardo Harada, a Junta Médica da Prefeitura determinou que
o servidor retornasse as suas funcdes mesmo diante da doenca de nature-
za ocupacional que compromete o exercicio das funcées do trabalhador. O
advogado salientou que a Junta Médica ao decidir o retorno do servidor ao
trabalho, desconsiderou os graves prejuizos para a saude fisica e mental do
mesmo, destacando a importancia do Poder Judicidrio na protecdo de direitos
da classe trabalhadora, em especial o da dignidade da pessoa humana.

INEDITO: JURIDICO DO SINDSERV GANHA AGAO DE APOSENTA-
DORIA ESPECIAL PARA SERVIDOR PUBLIGO NA JUSTICA!

O juridico do Sindserv, representado pelo advogado Ricardo Harada, através de
acao judicial, conseguiu obter decisdo inédita na Justica para concessao de apo-
sentadoria especial a um servidor publico que trabalhou durante 25 anos no car-
go de pintor, funcao considerada de atividade insalubre. O advogado ressalta que
esta aposentadoria é um direito de todos os servidores publicos municipais que
laboraram em condicdes insalubres, por mais de 25 anos. O Juridico do Sindserv
esta a disposicao de todos os servidores que trabalharam mais de 25 anos em
condicdes especiais para ingressar com agdes de aposentadoria especial.
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Aproximadamente duas mil pessoas participam da
Festa do Servidor Puhllco promovma pelo Sindserv

“Mesmo com todas as dificul- = —
dades enfrentadas pela cate- »
goria, a diretoria do Sindserv
homenageia servidor!”

m homenagem ao dia do
Eservidor publico, que se co-

memora em 28 de outubro, a
diretoria do Sindserv realizou uma
festa para a categoria sindicalizada
no dia 25 de outubro, na quadra *
da Marinha. No evento, que con-
tou com sorteio de vérios brindes,
um grande bingo, comes e bebes,
sorvete e brinquedos para os filhos
de servidores, além de musica e
muita diversdo, prestigiaram cerca
de 1.5mil pessoas, entre servidores
sindicalizados e dependentes.

No balanco geral, os trabalhado-
res presentes elogiaram a organiza-
¢ao da festa, a qualidade da comida
e bebida, além de dar a oportuni- §
dade a categoria de se confraterni- §
zar e se divertir, em meio a tantas
dificuldades enfrentadas no dia-a- -
-dia, principalmente com a falta de
valorizacao da administracdo. ki

Para a diretoria do Sindserv é
uma honra poder proporcionar aos
companheiros de luta momentos |
agradaveis, como esse. “Ficamos
muito satisfeitos em realizar um
evento deste, retribuindo para o }
servidor sua contribuicdo, além de §
valorizar a categoria e afaga-la como
merecem!’; enfatiza a diretoria, que
espera poder realizar mais eventos
como este, valorizando a classe de
servidor publico municipal.

Sdo
Sebastido -
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Depoimentos de alguns servidores -

Zenaide de Almeida Baldim,
aposentada. “Esta muito boa,
como todas. Sempre participo e
estou muito satisfeita e, o Sind-
serv sempre teve esta iniciativa
de proporcionar algo de bom
para noés, servidores. Amei esta
festa, e espero que tenha mais!”

Railda Maria da Cruz, auxiliar
de Servicos Gerais. “Esta festa
esta maravilhosa, como todas
que eu participei! Esta diretoria

- esta de parabéns, pois superou

todas expectativas, nos propor-
cionando lazer e diversao, para-
béns mesmo!”

Simone Aparecida da Silva, as-
sistente de Servicos Administra-
tivos. “Este ano superou todas as
minhas expectativas. Achei que
nao estaria tdo boa como esta.
Foi a melhor festa que ja partici-
pei. O Sindserv esta de parabéns,

| Adoreia festa, pude comer bem,

beber e me divertir bastante, es-
tamos muito felizes!”

JoanaDarcAp.Damasde Moura,
assistente Administrativa. “Esta
iniciativa do Sindserv é muito
importante para nés. Precisamos

. de incentivos assim para termos

mais forcas para trabalhar. O

. Sindserv esta desempenhando

bem o seu papel, e esta diretoria
esta de parabéns, que continue

1 sempre assim, lembrando e valo-

'II

rizando o servidor

Maria José da Silva, servente.
“Este ano a festa esta perfeita, a
comida, bebida esta tudo ma-
ravilhoso. Esta diretoria esta de
parabéns, desejo tudo de bom e

=M que continue sempre assim, va-

lorizando o trabalhador!”
L ]

-

. ll’. ] z

4
Marisa Ferreira, auxiliar de
~ Enfermagem. “A festa esta ma-
..+ ravilhosa. Todo ano deveria ter

a mesma festa, com a mesma
equipe, que é organizadissima,
para nés servidores. A equipe
toda esta de parabéns, que con-
tinue assim, pessoas voltadas
para os interesses dos servidores
publicos, pensando em melho-
rar cada vez mais!”

Daniela Daltio, agente de Tra-
fego. “Ja participei de outras
festas do Sindserv e achei tudo
muito bem organizado, esta
tudo muito bom para nés servi-
dores. Estamos muito felizes em
poder participar deste momen-
to. A diretoria esta de parabéns!”

Felipe Gallardo, GCM. “Este
ano esta melhor do que todos
os outros. Espero que permane-
ca sempre assim, que a filosofia
voltada para o trabalhador con-
tinue a mesma, lutando pelo ser-
vidor sempre. Esta diretoria esta
de parabéns!”

Ricardo Batista de Paulo, pro-
fessor de Educacao Fisica. “Esta
uma festa muito bacana, muito
bem organizada, ndo temos do
que reclamar, tem bastante va-
riedade de bebidas e comidas.
Agradeco esta diretoria, pois
estd uma homenagem maravi-
Ihosa, parabéns!”

Moisés Ben Hur dos Santos,
pintor. “Esta festa estd chique

# demais. Estou adorando. A or-

ganizacao esta de parabéns, nao
enfrentamos fila, comi bem, bebi
muito bem, estou satisfeito. Es-
peramos que este trabalho con-
tinue, voltado para o trabalha-

‘ dor, a equipe esta de parabéns!”
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Conhecam as chapas concorrentes ao Sindserv:

{ Eleighos 05 do movenlbre de 8014,

LUTA

‘]::.'cli - Vice
A CHAPA DE LUTA COM INDEPENDI‘ENCIA

; Audrei - Presidente .‘ 1 “EU APOI'D!‘I'

TRANSPARENCIA E COMPETENCIA!
SINDICATO PARA TODOS!

ELEICOES
SINDSERV 2014
06 DENOVEMEBRO

OCIMAR

PRESIDENTE QA

ALEXANDRE

Informacoes importantes sobre o dia da eleicao

A eleicdo do Sindserv sera no dia 5 de dezembro, quarta-feira, a partir das 7h.

Para votar o servidor tem que ser sindicalizado e apresentar um documento com foto no
momento da votacdo.

Serdo 12 urnas, sendo 5 fixas e 7 itinerantes.

As urnas fixas estarao distribuidas da seguinte forma:

« T(uma) urna na Subsede do Sindserv, na Enseada;

+ 1 (uma) urna na Sede do Centro do Sindserv;

+ 1 (uma) urna no Pago Municipal;

+ 1 (uma) urna na Subsede do Sindserv, em Boicucanga;

« 1 (uma) urna na regional da prefeitura em Boicucanga.

J4, as urnas itinerantes serao espalhadas da seguinte maneira:

+ 1(uma) urna pelos setores da Costa Norte: Regional Enseada Observar os horérios de
parada na Regional Enseada das 7h00min as 8h00min, e apds o Almoco das 13h00min
as 14h00min, sdo necessarios conforme Comisséo Eleitoral, UBS Jaragua; EM Prof° Maria
Rangel; EMEI Elefante Colorido; Centro Comunitario; EM Canto do Mar; Creche Diva Ber-
nardino; EMEI Mundo Encantado; EMEI Ponei Azul; UBS Enseada; EM Frugoli; Biblioteca e
Centro de Zoonoses. Percorrerd todas as unidades municipais existentes nos Bairros da
Enseada, Divisa, Jaragua e Canto do Mar;

+ 2 (duas) urnas nos setores das Cigarras, Pontal da Cruz e parte da Regido Central: Zela-
doria; Creche D. Laurinda; EMEI Pingo de Gente; EM Walfrido Maciel, EMEI Chapeuzinho
Vermelho; EE Nair F. Neves; Limpeza Publica; APAE; EM Maria Francisca; Creche Semirames;
EMEI Algodao Doce; Viveiro; CAPS; Centro Esportivo; Camara Municipal; Conselho Tutelar;
Corpo de Bombeiros, CIRETRAN; Delegacia de Policia; Junta Militar; PROCON; Ministério
do trabalho; Fundo Social de Solidariedade; 20° Batalhdo de Policia Militar; Secretaria de
Assuntos Juridicos; Seguranca do Trabalho; FAPS; DRH; Departamento de Suprimentos;
Secretdria da Educacéo; Secretéria de Saude; Almoxarifado; Garagem; DITRAF; Garagem
Municipal; Pronto Socorro; Hospital. Percorrera todas as unidades municipais existentes
nos bairros compreendidos entre Cigarras, Pontal da Cruz e parte da Regido Central.

+ 1 (uma) urna passando por setores da regiao central até a garagem: EM Henrique Botelho;

EMEI Peteleco; EM Machado Rosa; EMEI Catatau; Videoteca; Biblioteca; FAPS; Creche Séo Se-
bastidao; Secretaria de Obras; Secretaria de Meio Ambiente; Patio SADRE; SETRADH,; Fiscali-
zacdo; Patriménio Historico; Sucata; Cemitério Municipal; Secretaria de Seguranca Urbana;
Guarda Civil Municipal; Secretaria de Assuntos Juridicos; Secretaria de Cultura; Rodoviaria;
Fundagao Deodato Santana. Percorrera todas as unidades municipais, municipalizadas e
parceiras existentes nos bairros compreendidos no Centro até a Garagem Municipal;

+ 1 (uma) urna cobrindo os setores que compreendem desde a Topolandia até Barequeca-
ba: Férum; Cartério Eleitoral; EM Iraydes L. Viana; Creche Adriana Vasquez; Creche Meire
Vasquez; Centro Comunitario; EMEI Reino da Alegria; EE Josepha Neves ; Regional Topo;
Unidade de Saude da Topolandia; CRASS; Secretaria Esportes; Estadio; EMEI Arco Iris; EE
Luiza Helena de Barros; EM Barequecaba, Balnedrio dos Trabalhadores, Defesa Civil, Escola
de Vela; Funciondrios da Manutencao; Limpeza Publica de Barequecaba; Creche Bareque-
caba; Posto de Saude de Barequecaba. Percorrera todas as unidades municipais existentes
nos Bairros compreendidos entre Topolandia e Barequegaba;

+ 1 (uma) urna que vai de Toque-toque-Grande até Maresias: Regional de Maresias; Patio
de Maresias; Limpeza Publica Toque-Toque Grande; Limpeza Publica Toque-Toque Peque-
no, Pauba; EM Joao Gabriel de Santana; Regional Toque-Toque Pequeno; EMEI Peixinho
Dourado; Posto de Saude de Maresias; EM Dulce Cesar; EM de Maresias. Percorrera todas
as unidades existentes nos bairros compreendidos entre T.T. Grande e Maresias;

1 (uma) urna de Boigucanga até Barra do Sahy: Pronto Socorro; Biblioteca; Esporte; EM
Guiomar; EMEI Alegria das Criancas; Posto de Saude de Boicucanga; EM de Boicucanga;
CRASS, SEDUC; Praga Por do Sol; PSF Cambury; EM Cambury Sertao; EM Cambury Praia.
Percorrerd todas as unidades nos bairros compreendidos entre Boicucanga e Cambury;

« 1 (uma) urna de Juquehy a Boracéia: Regional Juquey; Patio de Obras Juquey; EMEI
Sonho de Crianga; EM Barra do Sahy; Posto de Saude Barra do Sahy; Limpeza Publica de
Juquei; EMEI Branca de Neve; UBS Juquey; EM Juquey; PSF Juquey; EE Plinio de Oliveira;
EM Barra do Una; EMEI Pirlim PimPim; Limpeza Publica Barra do Una e Boracéia; UBS Bora-
céia; EM de Boracéia; EMEI Carrossel. Percorrerd todas as unidades municipais existentes
nos Bairros compreendidos entre Barra do Una e Boracéia.
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Aposentados da PMSS se divertem em mais
uma viagem proporcionada pelo Sindserv

No dia 17 de outubro a atual di-
retoria do Sindserv proporcionou
mais uma viagem aos aposentados
da PMSS, desta vez ao zooldgico de
Sao Paulo. Este ja é o terceiro pas-
seio que o Sindserv realiza, sempre
com o acompanhamento de au-
xiliar de enfermagem, para o mo-
nitoramento desta categoria que,
merecidamente curtem o descanso
da aposentadoria.

Essa viagem é um dos eventos
que o sindicato desenvolve, visan-
do a valorizacao e o comprometi-

Antonio Pereira da Silva, 65 anos. Gos-
tou e acreditou ser de extrema importan-
cia para os aposentados sindicalizados
terem acoes desse tipo. “E muito bom,
por que as vezes os aposentados nao tém
condicbes de pagar uma viagem desse
tipo. E o SINDSERYV esté fazendo esse tra-
' balho com os aposentados é muito bom”.

mento que o 6rgao de classe tem
para com o trabalhador. Os apo-
sentados ja passearam no Butan-
ta, em Sao Paulo, no Orquidario e
Aquario, em Santos e agora no Zo-
olégico, em Sao Paulo. Para a atual
diretoria é muito satisfatério poder
proporcionar esses momento de
lazer, divertimento e confraterniza-
¢ao aos aposentados. J4, de acordo
com 0s aposentados, esta viagem
foi maravilhosa e muito prazerosa,
pois os mesmos puderam se diver-
tir e conhecer um lugar novo.

M Juliao dos Santos, 68 anos. Ficou muito feliz

por poder reencontrar os amigos de Prefeitura.
“Estou achando 6tima, sendo um momento de
reencontrar os amigos de Prefeitura. Pretendo
voltar o ano que vem. A atual diretoria tem feito
um excelente trabalho, e nunca teve um Presi-
dente como o Ivan. O Unico que fez muitas coi-
sas que outros nao fizeram"”.

Domingos Felipe, 72 anos. Achou mui-
to boa e muito bem organizada a viagem
ao Zoolégico. “Foi uma viagem bem or-
ganizada e profissional por parte da Di-
retoria Atual. Com essa viagem, propor-
cionada pelo SINDSERV nos conhecemos
outros aposentados e interagimos com
eles. Nao conhecia o Zooldgico, gostei
muito, pude ver a bicharada”

& Waldir Alcantara de Moura, 67 anos.

Gerusa Lazara da Silva, 58 anos. Adorou a via-
gem e parabenizou a organizacdao da viagem.
“Estamos fora do trabalho e precisamos nos unir,
pois com a aposentadoria nos sentimos despres-
tigiados e abandonados. A diretoria do SINDSERV
com essas agoes estd unindo e nos dando valor,
por que somos seres-humanos como qualquer
outro. Se nao fosse pelo lvan e pela Audrei que
fizeram muito por nés. Se ndo fosse por eles, ndo
tinhamos esses passeios. Foi depois que eles as-
sumiram que tivemos todas essas viagens”.

Achou uma viagem muito bonita pela
possibilidade de conhecer o Zooldgico.
“Conheci pela primeira vez o Zooldgico,
sendo um sonho meu de adolescente.
Sempre falava para o meu pai e minha
mae que gostaria de conhecer o Zoo-
I6gico e o SINDSERV me proporcionou
isso. Foi uma viagem muito bonita, o
' sindicato est4 de parabéns’”.
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(W= SINDSERV esta de parabéns por esse
LW incentivo para os aposentados”.

L]

' gratos por esta valorizacao que ele nos da
Nilde Furtado Leite, 63 anos. Achou

Jurandir de Oliveira, 42 anos. “Esta viagem pra
mim foi maravilhosa. E uma maneira de sair um
pouco da rotina e, principalmente por ter a opor-
tunidade de trazer minha esposa que pouco sai
de casa e, o Sindserv proporciona isso para nés
aposentados, além de rever os colegas que tam-
bém aposentaram e nos confraternizarmos! O
Ivan esta mais uma vez de parabéns, somos muito

K

a viagem maravilhosa, sendo um pre-
sente para os aposentados. “Maravi-
Ihosa, maravilhosa. Nossa, isso ai, € um
presentao pra gente. Imaginar que o
SINDSERYV faria isso pela gente. Nunca
teve esse sonho, ndao imaginava que
pudesse ser realizado. A diretoria do

™ Marcia Cristina Rocha Neves Fernandes, 61
B anos. “Adorei tudo, desde a saida de Sao Sebastido

8 até o Zooldgico. Ja participei de todas as viagens
88 que o Sindserv fez para nés, aposentados, porém,

para o zooldgico é a primeira vez e achei maravi-
lhoso. E muito bom ter quem pense na gente, nos
sentimos muito valorizados e afagados, parabéns
ao Sindseryv, e a esta diretoria que trabalha por nés,
servidores da ativa e aposentado!”
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Smdserv realiza manifesto em repudio a
administracao que ameaca a categoria

a manhad de quinta-feira,
N 23 de agosto, a diretoria do

Sindserv realizou um mani-
festo em frente ao Paco Municipal e
as Secretarias de Educacao e Saude
para repudiar o ato absurdo do pre-
feito de Sao Sebastidao em respon-
sabilizar a empresa Petrobras, que
em desacordo com os reajustes co-
brado pela prefeitura, esta deposi-
tando o IPTU em juizo, e por conta
disso o prefeito alega que nao tera
orcamento para pagar o 13° salario
aos servidores publicos municipais,
além de nao fazer o repasse da in-
flacao, referente ao dissidio coleti-
vo e demissao em massa.

A diretoria do Sindserv nao
entra no mérito do manifesto or-
ganizado pelo prefeito e seus as-
sessores em frente ao Terminal da
Transpetro/Petrobras, mesmo nao

concordando, pois o Orgdo de
Classe obteve a informacédo de que
muitos servidores estavam no lo-
cal obrigados. O que a categoria

nao pode é aceitar esta “desculpa”

da administracao para nao pagar
os direitos dos trabalhadores. Nao
ha apenas a receita da Petrobras.
“Entao, se a empresa Petrobras fa-
lir a cidade também para?’, ques-
tiona a diretoria do Sindserv.
Neste manifesto, além dos di-
retores e membros do sindicato
Unidos Pra Lutar, alguns servido-
res municipais se aproximavam,
discretamente, por medo de per-
seguicoes e represdlias, o que é
lamentdvel, pois a categoria nao
pode ficar refém de uma admi-
nistracao que nao valoriza o tra-
balhador, cercea os direitos dos
funcionarios publicos.

Nos setores foi distribuido um material para a classe,
alertando dos absurdos propostos pelo prefeito:

« A Diretoria do SINDSERV nao aceita 0 “TERRORISMO” e as ameacas do
sre PREFEITO por uma crise que nao foi causada pela CLASSE, SERVIDO-
RES PUBLICOS;

« A categoria nao vai aceitar nenhum tipo de “AMEACA” por uma crise
que nao é de responsabilidade da categoria;

- Ndo aceitamos nenhuma justificativa para o NAO PAGAMENTO do 13°
salario, REFLEXO DE HORAS-EXTRAS e REPOSICAO SALARIAL para os
trabalhadores;

- NAO aceitamos ataques a categoria e NAO VAMOS pagar a conta pela
incompeténcia e ma-gestao da atual administracao municipal;

« SERVIDORES, estamos nos organizando para uma possivel paralizagao
em DEFESA DOS NOSSOS DIREITOS;

O SINDSERV REPUDIA QUALQUER DEMISSAO PELO NAO PAGAMENTO DO IPTU
DA PETROBRAS. POIS A ESTABILIDADE E UM DIREITO! O SINDSERV CONVOCA
A CATEGORIA PARA UNIFICACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS NA
LUTA PELA PRESERVACAO DOS NOSSOS DIREITOS.

Atencao Servidor Municipal

As apélices do Seguro de Vida com Auxilio Funeral ja estdo disponi-
veis para retirada na sede do Sindserv.

Este beneficio ndo tem dnus algum para o sindicalizado, pois é uma
acao exclusiva desta diretoria do Sindserv, que muito reivindicou este
auxilio junto a administracao, que negou para a categoria e, sensibili-
zada com a causa do trabalhador, o sindicato esta pagando, sem cobrar
nada a mais do servidor sindicalizado, este beneficio.

Entdao companheiro, vocé que ainda nao retirou sua apdlice, venha
até a sede do Sindserv, que fica na Rua José David do Vale, 33 - Centro
e retire a sua. Mais informacdes ligue: (12) 3892.1545.

Além das apoélices os servidores sindicalizados podem retirar tam-
bém as novas carteirinhas do Sindserv.




